
 
 

 

Stellenausschreibung für Religionslehrkräfte  

im Kirchendienst und Pastoralreferenten/-innen 

Zum 01.09.2021 ist die Stelle eines/einer Fachmitarbeiters/-in für die 

religionspädagogische Förderung der Kath. Theologie/Religionspädagogik an 

Fachakademien für Sozialpädagogik in der Abteilung Schule und Religionsunterricht, 

Hauptabteilung V – Schule, mit einem/einer Religionslehrer/-in aus dem kirchlichen 

Dienst, Pastoralreferenten/-in zu besetzen. 

Sie arbeiten als Fachmitarbeiter/-in für den Bereich Berufsbildende Schulen innerhalb des 

Fachbereichs II und zudem in enger Kooperation mit dem diözesanen Schulwerk, in dessen 

Trägerschaft fast alle Fachakademien für Sozialpädagogik unseres Bistums liegen. 

 

Ihre Aufgaben 

 Sie stehen im regelmäßigen, fachlichem Austausch mit den Dozenten/-innen für 

Katholische Theologie/ Religionspädagogik an den Fachakademien. 

 Sie gestalten Fortbildungsveranstaltungen für Lehrkräfte an Fachakademien. 

 Sie erstellen einschlägige Arbeitshilfen in Printform und für die Homepage der 

Abteilung. 

 Sie kooperieren mit dem Staatsinstitut für Schulqualität und Bildungsforschung (ISB) 

in München, sowie 

 mit anderen Fachstellen, die im Bereich der Sozialpädagogik tätig sind, z. B. dem 

Fachbereich für Pastoral in Kindertagesstätten und der Caritas. 

 Sie verantworten die inhaltliche und organisatorische Gestaltung der Tage für 

Studierende, die das Religionspädagogische Ausbildungszertifikat (RAZ) erwerben. 

 Sie arbeiten in Gremien der Abteilung Schule und Religionsunterricht mit. 

Was wir erwarten 

 Sie besitzen die Fakultas für das Lehramt an Beruflichen Schulen mit dem Fach 

Katholische Religionslehre, vorzugsweise mit Unterrichtserfahrung an 

Fachakademien. 

 Sie interessieren sich für konzeptionelle und didaktisch-methodische Fragestellungen 

des Religionsunterrichtes. 

 Sie sind kommunikativ und haben Freude daran, im Rahmen von Aus-, Fort- und 

Weiterbildungsveranstaltungen den Bereich Religionspädagogik an Fachakademien 

anzuleiten und dafür zu begeistern. 

 Sie unterrichten gerne und engagiert das Fach Katholische Religionslehre, weil Sie in 

unserem christlichen Glauben eine leitende Lebensorientierung sehen. 

  

https://schuleru-augsburg.de/schularten/berufsbildende-schulen
https://schuleru-augsburg.de/ansprechpartner/fachbereich-2
https://www.schulwerk-augsburg.info/die-schulen/


 
 

 

Was wir bieten 

 eine Freistellung im Umfang von 4 Unterrichtsstunden (6 Arbeitsstunden) vom 

kirchlichen Schuldienst 

 Zuschuss zu Ihren Fahrtkosten bei einem auswärtigen Wohnsitz 

 Arbeit in eigener Verantwortung in einem aufgeschlossenen kollegialen Team 

 Möglichkeit zur kostenlosen Supervision im 1. Arbeitsjahr und zu regelmäßiger 

Teilnahme an Fort- und Weiterbildungsmaßnahmen 

Der Dienstsitz ist Augsburg, ein Dienstbüro wird in der Abteilung Schule und 

Religionsunterricht bereitgestellt. 

Für weitergehende Informationen steht Ihnen Herr Meinrad Hörwick, 

Studiendirektor i. K. der Abteilung Schule und Religionsunterricht, gerne zur 

Verfügung (0821/3166-5153; meinrad.hoerwick@bistum-augsburg.de). 

Bitte reichen Sie Ihr ausführliches Bewerbungsschreiben spätestens bis 26.02.2021 ein an das  

Bischöfliche Ordinariat Augsburg 

Abteilung Schule und Religionsunterricht 

Marina Settele, Geschäftsstellenleiterin 

Hoher Weg 14, 86152 Augsburg 

Tel. 0821/3166-5115 

marina.settele@bistum-augsburg.de  

Bitte informieren Sie die Personalabteilung Diakone und Pastorale Mitarbeiter/-innen, z. Hd. 

Karl Wolf, über Ihre eingereichte Bewerbung (personalabteilung.dpm@bistum-augsburg.de). 

Nach Sichtung und Prüfung der Bewerbungen werden ausgewählte Kandidaten/-innen von 

der Abteilung Schule und Religionsunterricht zu einem Gespräch eingeladen. 

 

mailto:meinrad.hoerwick@bistum-augsburg.de?subject=Stellenausschreibung%20Fachmitarbeiter%20Berufsbildende%20Schulen
mailto:marina.settele@bistum-augsburg.de?subject=Stellenausschreibung%20Fachmitarbeiter%20Berufsbildende%20Schulen
mailto:personalabteilung.dpm@bistum-augsburg.de

